Tel$iu ,,Dziugo* viduriné mokykla (kodas 290555270) skelbia konkursa laisvai direktoriaus

pavaduotojo papildomajam ugdymui 0,5 etato pareigybei eiti.

Darbo pobudis. Vadybing direktoriaus pavaduotojo papildomajam ugdymui veikla
reglamentuoja mokyklos nuostatai, direktoriaus pavaduotojo papildomajam ugdymui pareigybés
aprasas, vidaus tvarkos taisyklés, pareigy pasiskirstymas.

Direktoriaus pavaduotojo papildomajam ugdymui pagrindinés funkcijos yra:

e 3 —12 klasiy vadovu darbo prieziiira;

e 3 —12 klasiy neformaliojo ugdymo ir meninés raiskos prieziiira;

e neformaliojo ugdymo biireliy vadovy kuravimas;

e neformaliojo ugdymo ir klasiy valandéliy tvarkara$¢iy sudarymas;

e profesinio orientavimo, projekty rengimo ir jgyvendinimo, socialinés ir kulttirinés-

pazintinés veiklos koordinavimas;

e mokyklos renginiy organizavimas.

dokumentai, stebi ugdymo procesa, analizuoja ir vertina ugdymo rezultatus. Zino bendrasias
ugdymo programas, ugdymo planus, ugdymo organizavimo formas ir metodus, iSmano asmenybés
psichologija. Planuoja ir organizuoja savo veikla, priima sprendimus, moka valdyti, kaupti,
analizuoti, sisteminti, apibendrinti informacija ir rengti reikalingus mokyklos vidaus tvarkomuosius,
informacinius dokumentus bei iSvadas, savarankiskai vykdo kitas mokyklos direktoriaus pavestas
funkcijas.

Pareiginés algos dydis priklauso nuo pedagoginio darbo stazo, kvalifikacijos, mokiniy
skaiciaus mokykloje.

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentui:

e turéti aukStaji universitetini arba jam prilyginta (humanitarini) iSsilavinima, pedagogo
kvalifikacija ir ne mazesni kaip 3 mety pedagoginio darbo staza;

e atitikti valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimu, reikalavimus;

e mokéti uzsienio kalba ir dirbti kompiuteriu;

e gebéti savarankiSkai planuoti, rengti ataskaitas, bendradarbiauti ir teikti konsultacijas,
sklandziai ir argumentuotai déstyti mintis Zodziu ir rastu;

e iSmanyti Svietimo teikéjuy veikla reglamentuojancius Lietuvos Respublikos istatymus,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro {sakymus bei jais tvirtinamus dokumentus ir kitus teisés aktus, gebéti juos taikyti
praktiSkai;

e Dbiiti pareigingam, darbs¢iam, kiirybiSkam, iniciatyviam; pasizyméti nepriekaisStinga
profesine reputacija, elgesiu ir veikla nepazeisti Mokytojo etikos normuy;

e gebéti vykdyti direktoriaus pavaduotojo papildomajam ugdymui pareigybés apraSyme

nustatytas funkcijas.
Pretendento privalumai:
vadybinio darbo patirtis ir jgyta vadovo kvalifikaciné kategorija;
projektinio darbo patirtis;
baigtos magistrantiiros vadybos studijos;
i8klausytos Svietimo vadybos kvalifikacijos tobulinimo programos.

Pretendenty atrankos biidas — pretendenty veiklos programos vertinimas, pokalbis.



Pretendentai privalo pateikti Siuos dokumentus:
1. PraSyma leisti dalyvauti konkurse;
Gyvenimo apraSyma;
Asmens tapatybe liudijanti dokumenta ir jo kopija;
ISsilavinima liudijant; dokumenta ir jo kopija;
Pedagogo kvalifikacijq irodanti dokuments ir jo kopija;
3 mety pedagoginio darbo staza jrodantj dokumenta ir jo kopija;
Valstybinio socialinio draudimo paZyméjima ir jo kopija;
Veiklos programa;
Asmeniniy privalumy sara$a, kuriame pretendentas laisva forma nurodo savo gebéjimus ir
dalykines savybes.

Pretendentai gali pateikti dokumentus asmeniSkai arba siysti registruotu laiSku. Jeigu
dokumentai siunciami registruotu laisku, pateikiamos nurodyty dokumenty notaro patvirtintos
kopijos.

Dokumentai priitmami 14 kalendoriniuy dienuy, iskaitant ir skelbimo paskelbimo diena (t. y. iki
lapkricio 3 d.) Siuo adresu:

Tel$iu ,,Dziugo* viduriné mokykla, rastinés vedéja 132 kab., Sedos g. 29, 87113 Telsiai,
telefonas pasiteirauti: (8~444) 60 234, el. pastas dz.sekr@takas.It
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